Til ordfgrarane og radmennene i kommunane:
Fyresdal, Hjartdal, Kviteseid, Nissedal,
Seljord, Tokke og Vinje.

13. mai 2009

Innkalling til radsmaote

Stad: Quality Straand Hotel, Vradal
Dato: Tysdag 19. mai 2009
Kl. slett: 09.00

Til matet 19. mai ligg fere forslag til rapport gjeldande arbeidsprogrammet.

Prosjektleiar Ole Dalen vil vera tilstades i sak 42 og legge fram resultatet fra handsamingane i
kommunane nar det gjeld felles grafisk profil for regionen.

Karin Kvalseth legg fram sluttrapport gjeldande prosjektet Utvikling av landbruket i Vest-Telemark.
Dagleg leiar Gunnar Ofte i Vest-Telemark Bedriftshelseteneste er tilstades under sak 44 og utfordrar
kommunane til 4 nytte denne tenesten.

| samband med prosjektet pravebustad | @yfjell er bygdelivsmeklar Emilie Asplin og arkitekt Sverre
Sondresen tilstades i sak 47 og orienterar naerare om ei mogleg utviding av prosjektet.

Som avsluttande post pa programmet har Vest-Telemarkradet invitert til dialogmate med fylkesmann
Kari Nordheim Larsen og medarbeidarar. Ein vil mellom anna drefte utviklingsarbeidet i regionen og
samarbeidet mellom dei 2 forvaltningsnivaa. Det har ogsa kome innspel om mogleg etablering av
nettverksgruppe for personell som arbeider med plan- og bygningsloven.

Vi ynskjer vel matt i Vradal.

Venleg helsing
Vest-Telemarkradet ’

wtl A 7 Sety
Olav Urbg (sign) jell Gunnar Heggenes
regionordfgrar regionradsleiar
Telefon: 350 68400 E-post: vir@vest-telemark.no Bank: 2660.65.03724
Fax: 350 68401 Web: www.vest-telemark.no Adresse: Granlivegen 1A

Veksthuset

3850 KVITESEID




Vest-Telemarkradet

Sakliste til radsmete 19. mai 2009,

Sak 40/2009

Sak 41/2009

Sak 42/2009

Sak 43/2009

Sak 44/2009

Sak 45/2009

Sak 46/2009

Sak 47/2009

Sak 48/2009

Referat fra radsmete 21. april 2009.

Motet i Vest-Telemarktinget 16. juni 2009.
- Forslag til sakliste
- Forslag til rapport, arbeidsprogrammet

Felles grafisk profil for Vest-Telemark

Sluttrapport landbruksplanen

Vest-Telemark Bedriftshelseteneste
tilbod om bedriftshelseteneste

Dreftingssaker
- Kollektivplan for Telemark
- Dialog mellom ulike politiske niva

Ymse

Provebustader i Vest-Telemark

Maeote med fylkesmannen



Vest-Telemarkradet

Referat frd radsmate 21. april 2009.

Tilstades: Regionordferar Olav Urbe, Torstein Tveito, Anne-Nora Oma Dahle, Solveig S.
Abrahamsen, Olav Tho, Ame Vinje, Bjern Nome, Ketil Kiland, Hans Bakke, Kristian Torp-
Hansen, Hans Kristian Lehmann, Sverre Sater og Kjell Gunnar Heggenes.

 tillegg matte Rolf-Helge Grends fid Telemark fylkeskommune og Haldor Kaasin frd Vest-
Telemark Neringsutvikling.

Sverre Seter, ny radmann i Nissedal kommune, vart ynskt velkomen til sitt fyrste mote 1 Vest-
Telemarkradet

Moteinnkalling og sakliste vart godkjent utan merknader.

Sak 33/2009 Referat fri raidmete 17. mars 2009.
Vediak: Referat fié radsmote 17. mars 2009 vert godkjent utan merknader.

Sak 34/2009 Forslag til Arsmelding og Arsrekneskap 2008 for Vest-Telemarkradet.
Fastsetjing av stad for meotet i Tinget, drefting av tema.
Vest-Telemarkradet drofia det framlagte forslaget til rsmelding og rekneskap. Sluttrapport
for Landbruksplanen vil ligge fore i nzr framtid og denne vil bli lagt fram pé komande
radsmote. Radet drofta ogsa stad for komande Vest-Telemarkting samt aktuelle tema for
motet i Tinget.
Vedtak: Forslag til drsmelding og arsrekneskap 2008 for Vest-Telemarkradet vert samraystes
godkjent. Motet i Vest-Telemarktinget 16. juni vert lagt til lokala til Dyrsku’n i Seljord. Som
fagleg tema vil ein ta for seg Stortingsmelding nr. 25 (2008-2009), "Lokal vekstkraft og
framiidstri. Om distrikis- og regionalpolitikken”. Ein ynskjer & invitere representantar fra
politisk leiing i departementet {il motet i Tingel.

Sak 35/2009 ”Med arguseyne pd WTO”. Midlar til vidarefering av prosjektet.
Vest-Telemarkradet sa i 2008 ja til 4 delta i prosjektet “Med arguseyne pd WITO” og
kostnadene vart dekka over Radets budsjett.

Arne Vinje, som er Vest-Telemarkradets representant i ei nedsett prosjektgruppe, kunne
opplyse at det ikkje var halde mote i gruppa dette aret.

Til rdsmetet 21. april 2009 lag det fore invitasjon fra Fiellregionen til 4 vidarefore prosjektet.
Samla budsjett for 2009 er sett til kr. 132.500 og det er invitert i alt 11 samarbeidspartar.

Vediak: Vest-Telemarkrédet seier ja til vidareforing av prosjektet og loyver kr. 20 000,- til
foremdlet. Ridet legg il grunn at det vert gieve god informasjon til samarbeidspartane, og at
det vert arbeidd systematisk i prosjekigruppa.

Ein vil invitere prosjektleiar Helge Christie til eit komande mote i Radet eller Tinget.



Sak 36/2009 Skulestruktur i kommunane, pedagogiske, samfunnsmessige og
gkonomiske sider — mogleg omride for forsking.

P4 bakgrunn av ein forespurnad om 4 bidra i debatt om skulestruktur i Nissedal kommune, lag
det fore brev fra Telemarksforsking adressert til Vest-Telemarkrédet.

Forskarane viser i brevet til at det i dag ikkje ligg fore nokon generell oversikt over forsking
pa skulestruktur og kva grendeskulane betyr for distrikta. Telemarksforsking ynskjer &
giennomfore ei slik underspking for & samanfatte og presentere det som er gjort innan dette
omradet bade nasjonalt og internasjonalt. Samla kostnader for arbeidet er kalkulert til

kr. 200 000,-.

Vedtak: Vest-Telemarkrédert ser eit slikt arbeid som interessant og faresel at det ligg til grunn
ei kvalitetssikring av dei ulike undersakingane. Mogleg soknad om ekonomisk bidrag fra var
region ma rettast til Fellesfondet.

Sak 37/2009 Dreftingssaker.

Mogleg samarbeid om logoped-teneste.

Saken kom opp pa bakgrunn av eit spersméal om samarbeid om logoped-tenestene i regionen.
Vest-Telemark PPT har i dag eit felles logoped-tilbod innarbeidd i sitt opplegg, og i tillegg
finst det ulike leysingar for logoped-tenester i dei enkelte kommunane.

Vedtak: Vest-Telemarkradet viser til dei ulike logoped-tenestene som finst i regionen og vil
kome attende il saken ved eif seinare have.

Samhandlingsreformen innan helsetenesten.

Med utgangspunkt i dreftingane i sak 27/2009 pd radsmetet 17. mars foreslo Solveig S.
Abrahamsen at det vert sett ned ei arbeidsgruppe med tanke pa & fylgje med i
reformprosessen, kartlegge kva fagkompetanse ein har i regionen og sikre oppdatering 1heve
til politisk handsaming. Ei stortingsmelding om saken vil ligge fore 1juni 2009.

Vediak: Rédmannsutvalet fir i oppdrag & legge fram forslag til arbeidsgruppe og Jorsiag til
mandat for denne.

Regionradskonferansen, regionrdda si rolle i forvaliningssvstemet.

Regionordforar orienterte frd arbeidet i arbeidsgruppa herunder fra eit mote 23. mars der det
var tilstades representantar fr4 regionrdda i Sogn, Bergen og Salten.

Radet drefta mogleg mandat for eit felles sekretariat.

Vedtak: Vest-Telemarkradet tek orienteringa til vitande.

Aktuelle tema til metet med fylkesmannen 19. mai.

Ferebels tema er:
- Forvaltningsreformen
- Fylkeskommunen og Fylkesmannen. Tilhovet mellom dei 2 forvaltningsnivéa.

- Ny lov om biomangfald
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Sak 38/2009 Orienteringssaker.
Telemark Utviklingsforum.
Telemark fylkeskommune har sett i gang eit arbeid med & utforme ein ny regional
planstrategi. Som ein del av prosessen har ein etablert Telemark Utviklingsforum med
representantar fré fylkeskommunen, dei 4 kommuneregionane samt deltakarar frd sentrale
organisasjonar i Telemark.
Regionordfarar orienterte frd eit mete i Telemark Utviklingsforum 3. april 2009.
I samband med planarbeidet vil fylkeskommunen i neer framtid sende ut eit dokument pa
hoyring i kommunane og regionrada. Planstrategien vil bli delt inn i fylgjande 4 tema:

- Kompetanse

- Samferdsel

- Milje/klima

- Livskvalitet og attraksjonskraft
Vedtak: Vest-Telemarkrader tek orienteringa til vitande.

Bompengesaken.

Fylkesradmannen og regionrédsleiar orienterte om status i saken.

Fylkesutvalet har gatt inn for & opprette eit bompengeselskap med namnet

> E134 og Rv36 Telemark AS”. Eigarar vil vera Telemark fylkeskommune og aktuelle
kommunar. Selskapets aksjekapital er kr. 400 000,- som er ei auke i have til det opprinnelege
forslaget. Kommunane stér fritt til & auke sin andel tilsvarande. Selskapet skal administrerast
giennom ei avtale med Vegfinans AS som administrerer fleire bompengeordningar pa
austlandet. Bomselskapet skal ha eit styre p& 3 personar der styreleiar veljast fré Telemark
fylkeskommune medan dei 2 andre 1 styret vert valde frd eigarkommunane elles.

Saken skal opp til endeleg handsaming i Fylkestinget 28. — 29. april.

Vediak: Vesi- Telemarkrédet tek orienteringa til vitande.

Som Vest-Telemarkréadets kandidat til styret | bomselskapet vel ein Solveig S. Abrahamsen
med Olav Urbe som vararepresentant.

Kollektivtrafikk.

Telemark fylkeskommune skal i komande mote i fylkestinget handsame sak om
innkjopsordning for kollektivtrafikk gjeldande fra 2010.

Av forslaget til vedtak gar det fram at fylkeskommunen ynskjer & endre avtalene med
kollektivselskapa fra netto-avtaler til brutto-avtaler. Brutto-avtaler inneber at inntektsansvaret
vert overfort fra selskapa til Vest-Viken Kollektivtrafikk AS. Forslaget til ordning vil i denne
omgang gjelde Grenland, men opnar pé sikt for 4 ta inn heile eller delar av Vestmar.
Vest-Telemarkridet har i brev av 12, mars &tvara mot 4 gje slike fullmakter til Vestviken
Kollektivtrafikk AS, og bede om at fylkeskommunen fortsatt skal ha styringa med
kollektivtrafikken og ta kommunane med som viktige samarbeidspartnarar.

Vediak: Vest-Telemarkridet tek orienteringa til vitande.




Vest-Telemarkradet som § 27 — selskap.

Regionridsleiar viste til skriv {4 Telemark kommunerevisjon IKS der revisor Valeria Sunde
stiller spersmal ved korleis Vest-Telemarkradet er formelt organisert. Bakgrunnen for
spersmalet er at det ikkje er gjort endringar i einingsregistret i Brenngysund etter danning av
Radet i 1996, og at Vest-Telemarkradet fortsatt star oppfert som “annan juridisk person”
under Vest-Telemark Naeringsbygg.

Vedtak: Regionrédsleiar fér i oppdrag a gjera naudsynte tiltak i hove til G organisere Vest-
Telemarkradet etter kommunelovens § 27.

Sak 39/2009 Ungt Entreprenerskap Telemark. Orientering v/Didrik Bakken Riiser

og Stanley Jacobsen.
I denne saken var Didrik Bakken Riiser {r Telemark fylkeskommune og Stanley Jacobsen frd
Ungt Entreprenarskap Telemark tilstades og orienterte om entreprenerskapsarbeidet i fylket.
Organisasjonen er peika ut som fylkeskommunen operater innafor satsinga pa
entreprenerskap i utdanninga og det er loyvd midlar for 3-arsperioden 2009 —2011.
Kommunane og kommuneregionane er invitert til & delta i satsinga.
Vedtak: Vest-Telemarkrddet tek orienteringa til vitande.

Referent: Kjell Gunnar Heggenes



Vest-Telemarkradet Mate 19. mai 2009

Sak 41/2009 Motet i Vest-Telemarktinget 16. juni 2009.

Forslag til sakliste.
1/2009 Opprop
2/2009 Godkjenning av innkalling og sakliste
3/2009 Val av 1 person til 4 skrive under protokollen i lag med regionordforar
4/2009 Godkjenning av drsmelding og &rsrekneskap for 2008
5/2009 Val av revisor
6/2009  Arbeidsprogram for 2008 - 2009, rapport pr. juni 2009.
7/2009 Val av regionvaraordferar for perioden august — desember 2009.

8/2009 Godkjenning av vedtektsendringar i samband med Hjartdal
kommune sin utgang fra Vest-Telemarkrddet.

9/2009 Stortingsmelding nr. 25 (2008 — 2009), ” Lokal vekstkraft og
framtidstru. Om distrikts- og regionalpolitikken”.



Vest-Telemarkradet Mote 19. mai 2009

Sak 41 /2009 Forslag til rapport, arbeidsprogrammet



Rapport pr. juni 2009 - Arbeidsprogram 2008 -2009.

VISJON: VEST-TELEMARK - EIN LEVANDE REGION

Kommunane i Vest-Telemark er kommunar med scerpreg, hog kulturprofil og mdlretta
samhandling. Regionen er attraktiv for busetjing, neeringsetablering og framvekst av
kompetansmiljo. Livet i Vest-Telemark er prega av fokus pa leysingar og positive vinklingar.

Mail 1 Oppretthalde folketalet og busetnaden i heile Vest-Telemark

Tiltak:
Auke dei unge si sjelvkjensle og tilknyting til distriktet, og stimulere til
entreprenerskap
Ha god tilgang til vidaregdande skule, samt etter- og vidareutdanning for
innbyggjarane
Kartlegging av viktige lokaliseringsfaktorer for potensielle tilflyttarar
Vidarefore smibruksprosjektet
Stimulere ti] rekruttering av arbeidskraft
Fylgje opp dei aktuelle tiltaka i nzeringsplanen og landbruksrapporten

Mail 2 Sterk regional samkjensle og styrka Vesit-Telemarkidentitet

Tiltak:
Ste opp om kulturtiltak som fremjar kjennskap, identitet og samhandling
Legge til rette for godt regionalt samarbeid, herunder elektronisk kommunikasjon
Drive aktiv marknadsfering av regionen
Drive alliansebygging/lobbyverksemd og kome tidleg inn i dei ulike politiske
endringsprosessane

Mil 3 Vidareutvikling og nyetablering av verksemder i Vest-Telemark med grunnlag i
distriktets szerpreg og lokale ressursar.
Tiltak:
Fylgje opp dei aktuelle tiltaka i neeringsplanen og landbruksrapporten
Sikre tilgang pd eigenkapital
Stimulere til samordning av marknadsfering av reiselivet i regionen
Marknadsfere foremonane i regionen
Leggje til rette for lokal foredling og sméaskalaproduksjon
Leggje til rette for etablering av kompetanseverksemder og nettverk
Styrke samarbeidet mellom regionalt og lokalt neeringsapparat,

Mal 4 E 134 og Riksveg 36 held fram som det viktigaste hovudsambandet mellom aust
og vest. Utvikle potensialet i Telemarksvegen (riksveg 41), som viktig korridor
mot ser og kontinentet. Etablere ny infrastruktur for kommunikasjon.

Tiltak:

Samarbeid med Haukeligvegen AS, Arbeidsgruppa for E 134/Rv 36, Telemarksvegen
Vest-Telemark Neeringsforum og andre viktige grupperingar

Arbeide mot sentrale styresmakter, spesielt i hove til Nasjonal Transportplan og
vurdere bruken av ressursar

Fremyje tiltak for alternativ finansiering av sentrale investeringsprosjekt

Arbeide for auka midlar til investeringar og vedlikehald av evrige riks- og fylkesvegar
Sikre full utbygging av breiband i regionen

Arbeide for full dekning innan mobilsamband og digitalt bakkenett

Arbeide for realisering av hegfartsbane over Haukelifjell




Rapport:
Mal 1 Oppretthalde folketalet og busetnaden i heile Vest-Telemark.

Auke dei unge si sjslvkjensle og tilknvting til distriktet, og stimulere til
entreprensrskap.

Lutreprenorskapsprosiektet.

Elisabeth Lid sitt engasfement som lokal prosjekileiar vart avslutta 31. desember 2008 og
ansvaret for det vidare arbeidet lige no til den enkelte kommune.

Bakgrunnen for satsinga har vore ynskjet om a skape ein kultur for innovasjon og
entreprengrskap, der dei unge ser moglegheiter, viser pdgangsmot og utvikiar
grunderkompetanse giennom ulike tiltak i og utanfor skulen.

Pd folkesplan er Ungt Entreprenorskap Telemark engasjert i ein 3-drsperiode som
Telemark sin operator innafor satsinga pa entreprenorskap i widanninga. Kommunar,
regionar, organisasjonar og privat sektor er invitert til @ delta i denne satsinga.

Ha god tilgang til vidaregiande skule, samt etter- og vidareutdanning for
innbyvggiarane.

Vest-Telemark Vidaregdande Skule.

Skulen tilbyr vidaregdande utdanning innan almenfag, helse- og sosialfag og teknikk og
industriell produksjon. Ein har for tida 170 elevar innan desse faga og det er 48 personar
tilsett ved skulen.

Vest-Telemark Vidaregaande skule har ogsa forarkortoppleering pé skulen der dei 2 lokale
kayreskulane er involvert. Skulen er tillugt regionansvaret for oppleering pd snaskuter og har
regionaviale med Statkraft om etterutdanning innafor dette feltet. Skulen har ei tid hatt
opplegg for undervisning av innsette ved soningsleiren i Fyresdal,

[ tillegg organiserer Vest-Telemark Ressurssenter eit vaksenutdanningstitbod der ein no har
20 elevar. Dette er eit samarbeid mellom skulen, fvikesmannen, fvlkeskommunen, NAV og dei
enkelte kommunane,

Skulen har ogsa eit tilbod til vaksne om utdanning som helsefagarbeidar eller som barne- og
ungdomsarbeidar over 2 dr. Utdanningsopplegget er fleksibelt og dekker fleire utdanningar,
Vidare finst det eit nyit opplegg gieldande norskopplewring for folk i arbeid der 8 ulike
nasjonalitetar er representert.

Det er ogsa sett i gang eit nytt opplegg pd kveldstid med tanke pd ¢ oppurbeide
studiekompetanse over 2 ar. Spesielt for dette opplegget er at deltakarane kan starte ndr som
helst [ skuledret og fi nemnde kompetanse etter 2 dr fid oppstartdato.

Ressurssenteret administrerer ogsd eit nasjonalt energinettverk for grunnskular og
vidaregdande skular, satsinga pa undervisning i polar-dret sami eit kompetansesenter for
Jornvbar energi. 1 tillegg star ressursenteret som arrangor av Vest-Telemarkkonferansen.
Ein samarbeider med Bygdelivsmeklaren (Vest-Telemark Neeringsurvikling) og
Rekrutteringsprosjektet (Vesi-Telemark Neeringsforum) med tanke pi ¢ utvide yrkesmessa til
Jjobbmesse.

Be Vidaregdande Skule, avd Seljord.

Skulen har for tida 94 elevar og tilbyr vidaregdande utdanning innan restaurant- og matfag
og medie- og kommunikasjonsfag. Skulen har ogsa eit tilbod innan oppleering § mindre
grupper (OIMG). For komande skuledr vert i tillegg ve3 pabygging til generell
studiekompetanse flytta fii Be til Seljord.
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Fvresdal vidaregdande Steinerskule.

Skulen vart starta opp i 2003 og har i dag line for naturbruk med fokus pd natur, kultur og
okologisk landbruk samt line for bygg og anlegg med vekt péd vkologisk bygeeteknilk.

Desse linene har i alt 15 elevar. Ein har i tillegg eit 2-arig masterstudivin med 40 studentar,
Skulen har ogsa godkjenning for studium i almenfag, men dette er sé langt ikkje starta opp
Det vert arbeidd med & omorganisere skulen som stifting og ein ynskjer ei utvikling i retning
utdanningssenter.,

Kvitsund Gymnas

Kvitsund Gymnas har inneverande dar 190 elevar og tilbyr utdanningsprogrammet for
studiespesialisering (tidl.almenfag). Det er sveert mange elevar som sokjer seg til Kvitsund
Gymnas og det har i seinare dr vore ein betvdeleg byggeaktivitet ved skulen

Hogskolen i Telemark, avd. Rauland,

Avdelingen har til ei kvar tid om lag 100 studentar. Ein tilbyr bade drsstudivum og fordjupning
innanfor faga folkekunst, tre, metall, iekstil og folkemusikk. I tillegg tilbyr ein deltidsstudium i
tradisjonsmat, deltidsstudium i kreativ maskinstrikking samt masterstudium i tradisjonskunst.

Seljord Folkehogskole

Skulen har for tida 73 elevar fordelt pa fvlgjande 7 liner: Frilufisliv, Multisport, Musikk,
Musikal, Singasongwriter, Tekstildesign og Biletkunst. Elevane kjem fid ulike kantar av
landet.

Attforingstilboda i regionen.

Seljord Personal AS:

Stifta 1 2001 0g fullt ut eigd av Seljord kommune. Har APS og AB-plassar. Leverer tenester
til neeringslivet og offentleg sektor. Hovudomsetninga er mot NAV.

Vi TO Kompetanse AS:

Etablert i 2003, Tokke kommune eig 70% av aksjane medan Vinje kommune eig 30%. Utvikla
seg frd d vera ein sapeprodusent til ein attforingsbedrift med breidt tilbod. 60% av inntektene
kjem frd NAV medan 40% kjem fra produksjon. Verksemda har 10 APS plassar, 3 AB-plassar
0g 3 "fase 3" plassar. Har og tilbod om plassar direkte 1il kommunen. Har planar om
nybygg pd Dalen.

Telemark Lys AS:

Etablert i 1993 og hadde sitt utspring i Seljord Lys. Er 100 % eigd av Fyresdal kommune.
Har ein produksjon av pulkar som syner ein positiv utvikling. Produserer og kakeformer i
plast. Produksjonen utgjer om lag 30% av omsetnaden og 50% fid NAV. Har 3 “fuse 37
plassar. Usikkerhet rundt AB og APS-plassane. Helseprosjektet er det viktigaste prosjektet
reint ekonomisk. Her er det permanent inne 10 personar Har eit dysleksiprosjekt og har hatt
ansvar for flvktningmottaket i Fyresdal,

Vinje Vekst AS:

Etablert i 1994. Verksemda er 80 % eigd av Vinje kommune og 20 % eigd av Tokke. Omset
Jor om lag 5 mill der 3 mill kjem fra NAV og 2 mill fra eigen produksjon. Verksemda har
berre VTA plassar. Har samarbeid med Vi TO kompetanse,

Kviteseid Arbeidssamyirke AS:

Etablert i 1992, Kviteseid kommune eig det alt vesentlege av aksjane, men Nissedal kommune
og private har ein liten andel. 28 brukarar totalt. Har 5 VIA plassar i Nissedal og sel VTA
plassar til Kviteseid og Seljord kommunar. Var i urgangspunkiet ein VTA bedrift med fokus
pd produksjon. Har lakkering i Nissedal og treproduksjon i Kviteseid. Har og ein
bruktbutikk i Kviteseid. Verksemda eig sjolv bygea der dei driv.

Dei 5 attforingsbedrifiene er no inne i ein prosess med tanke pd vidare framtidig samarbeid.

L]



Kartlegging av viktige lokaliseringsfaktorer for potensielle tilflvttarar.

Prosjekiet "Vi snur vinden — fleire folk til Vest-Telemark” er meir eit handlingsprosjekt enn
eit reint kartleggingsprosjekt og inneber aktiv marknadsforing og oppfylgjing av moglege
tilflyttarar.

Vest-Telemark Neringsutvikling har fid 1. april 2007 engasjert Emilie Asplin som
prosjektleiar i full stilling over ein 3-drsperiode for i fi auka tilflviting til regionen.
Prosjektet er i rute i hove til prosjekiplanen. Prosjekileiar har skaffa seg eit stort nettverk i
regionen og det er gjennomfort omfattande intern profilering. Det er sé lungt arrangert Vest-
Telemarktreff pa Smuget { Oslo 2 gonger, siste gongen i mai inneverande dr. Arrangementu
har hatt god oppsilutning.

I'desember 2008 vart det arrangert juletreff i Oslo med spesiell fokus pé smabornfamiliar,
Prosjektet har til no retta seg mot om lag 500 personar/familiar og har ei portefalie pa 80
personar/familiar.

Smiabruksprosjektet.
Marknadsforinga av sméabruk til leige og sal skjer giennom smdbrukssidene pé Vest-
Telemarkportalen, og det er bygdelivsmekiaren som no star for denne tenesten.

Stimulere til rekruttering av arbeidskraft.

Rekrutteringsprosjektet i regi av strategisk neeringsplan har giennomfart 2 av 3 prosjekidr.
Prosjektet blir leia av Vest-Telemark Neeringsforum. Hovudmalet med prosjektet er é fremje
Vest-Telemark som ein bu- og arbeidsmarknadsregion. Tiltaket er iverksett med utgangspunkt
i at mange verksemder og kommunar har hatt problem med & skaffe nok kvalifisert
arbeidskrafi. NAV har ci nokkelrolle i prosjekiet. Det er etablert fuste motepunkt med
marknadsnettverket i til NAV i Vest-Telemark, der ein 6-8 gonger drleg i prosjektperioden gér
giennom arbeidskraftbehovet 1l 50-60 nokkelverksemder i regionen. I tillegg har alle
registrerte verksemder fatt brev om prosjektet med tilbod om bistand, og vil fa dette pd nytt i
2009.

[ tillegg til konkret arbeid med rekrutrering av arbeidskraft til kommunar og verksemder, har
prosjektet koordinert to marknadsferingskampanjer for ein felles jobbmarknad i Vest-
Telemark. I desse vart bade offentlege og private jobbar fia heile regionen gjort synlege.

For ytterlegare synleggjering av arbeidsmarknaden i regionen er det etablert eit samarbeid
med Yrkesmessa pd Vest-Telemark Vidaregdande skule, Fi utvida jobb- og yrkesmesse vart
arrangert 3. februar, og ein er einige om a halde fram med samarbeidet ogsd i 2010,

1 samarbeid med Bygdelivsmeklaren har prosjektet ogsd vore arrangor av Vest-Telemark treff
i Oslo, som vart arrangert 7. mai 09. Fokus her var moglegheitar for jobb i regionen. Ei
rekkje kommunar og verksemder synte fram sine moglegheitar pd stands. Dette, sauman med
eit innhaldsriki sceneprogram, danna grunnlaget for ei offensiv marknadsforing av regionens
arbeidsmarknad for potensielle heimflyttarar.

Det er ogsd lagt til rette for utanlands jobbrekruttering gjennom NAV Eures systemet.
Konkret representerte prosjekiet ca 10 verksemder og kommunar i eit rekrutteringsframstovt
pd Island i slutten av februar 2009. Ein fekk fin lerdom kring utanlands rekruttering, og ei av
verksemdene som deltok fekk tilsett arbeidskraft pa staden. Det er lagt opp til ny runde mot
Sverige med tanke pd rekruttering til offentleg sektor. Tiltaket kjem pé bakgrunn av ei
behovsanalyse som vart gjort [ samband med at prosjektet vitia administrasjon og politisk
leiing i alle Vest-Telemark kommunane i januar/februar 2009.



Generelt har behovet for arbeidskraft i Vest-Telemark endra seg som resultat av finanskrisa.
Der er ikkje lenger eit generelt problem med mangel pd arbeidskraft, men mange verksemder
og kommunar manglar framleis nakkelkompetanse. Prosjektet vil vette innsaisen mot desse i
resten av prosjekiperioden, og arbeide saman med bygdelivsmeklaren for G fa fram Vest-
Telemark som ein bu- og arbeidsmarknadsregion.

Fvlgje opp dei aktuelle tiltaka i n@ringsplanen.

Prosjektet " Framtidsretta utvikling [ landbruket j Vest-Telemark ™ er no avsiutta og det lige
Jore sluttrapport for dette. Av rapporten gdr det mellom anna fram at satsing pé lundbruk er
ein viktig del av det d utvikle regionen som felles bu-. arbeids- og opplevingsplass, og at
neeringsutvikiing pd garden vil vera ein viktig strategi for a ivareta Vest-Telemark og
Telemark sin identitet,

Informasjon om Vest-Telemark som den gode plass for busetting, arbeid og opplevingar.
Ole Dalen i Vest-Telemark Neeringsurvikling er leiar for prosjektet.

Hovudmdlet er & styrke omdomet for Vest-Telemark som den gode plass for busetting, arbeid
og opplevingar. Prosjektet har effekimdal som inneber:

auka kjennskap til Vest-Telemark som region

avka attraktivitet ved d std fram som félles bu- og arbeidsregion

kommuneleeinga star fram med optimisme og begeistring

auka begeistring for regionen

Prosjektleiar har hatt eit neert samarbeid i hove til prosjekta "vi snur vinden",
reiselivsprosjektet og rekvutteringsprosjektet (dei to siste er ein del av strategisk
neeringsplan). For a fa ei god utnytting av ressursane har prosjektet kayrt ei forprosjekifase
som vert avslutta 1. juni i dr. Ein del av arbeidet har vore d skape ein felles visuell identitet
som alle kommunane kan samle seg rundt. Rapport fid forprosjektet vil vare klar i medio
Juni, og mykje tyder pd at hovudprosjektet vil verta meir spissa mot merkevarebygging og
samla profilering av Vest-Telemark.

Bedriftsstvre med kompetanse og aktivitet

Prosjektet starta opp hausten 2007, Det er til no arrangert to kursrundar i styrekompetanse
med til saman 45 deltakarar fra bade privat og offentleg sektor. Det vil bli arrangert ein
runde il hausten 2009.Det er utarbeidd systematikk for ein styrekandidatbase for Vest-
Telemark som bade private og offentlege verksemder kan nytie i sitt rekrutteringsarbeid,
Basen vil i furste omgang leggast ut som ein del av heimesidene til Vest-Telemark
Neringsforum, med mogleg linking til andre heimesider. Det er naturleg d sjd ein framtidig
base under eitt, i ei samla web-loysing for regionen.

Vest-Telemark Neeringsforum er ansvarleg for giennomjoring av prosjekiet.




Mal 2 Sterk regional samkjensle og styrka Vest-Telemarkidentitet

Ste opp om kulturtiltak som fremjar kjennskap, identitet og samhandling.
Vest-Telemarkkonferansen er ein samlingsplass for politikarar, privat neeringsliv, offentleg
tilsette og organisasjonar og har vore eit arvisst innslag dei 6 siste dra. Tema til no har vore:
“Regionalt samarbeid eller kommunesamansiaing”, "Regional neringsutvikling”, "Ny
energi til Vest-Telemark”, ” Vest-Telemark som merkevare ", "Kor skal byen ligge ? "og no i
2009: " Er skulen i Vest-Telemark konkurransedyktiz 7,

Landskonferansen for regionrdd er ein drleg motestad for politikarar og administrasjon i
kommunar, regionrad, fylkeskommunar, interkommunale selskap/samarbeidsorgan,
Svikesmenn, KS og departement. Vest-Telemarkradert skal st som arranger av komande
konferanse og denne skal finne stad i Veadal 24. — 25. august 2009. Tema denne gongen er
mellom anna kommunestruktur, arealforvaltning og regionrdda si rolle.

Sogelandet vart etablert i 2005 og er namnet pd i rekkje kulturarrangement i kommunane
Fyresdal, Hjartdal, Kviteseid, Nissedal, Seljord, Tinn, Tokke og Vinje.

Det er loyvd midlar til prosjektet fia Telemark flkeskommune og fid Fellesfondet over ein
periode pd 3 dr. Sogelandet er fid 2008 organisert som eit sumvirke og det er tilsett dagleg
leiar. Det er wiarbeidd intensjonsavtale mellom Sogelandet SA, Telemark fylkeskommune og
kommunane i Vest-Telemark, Tinn og Hjartdal. Avtala set som foresetnad at Sogelandet far
status som nasjonal knutepunktdestinasjon og krev at Staten bidreg med 1,5 mill kroner drleg
medan Telemark fyikeskommune og nemnde kommunar gdr inn med kvar sine 500 000 kroner
pr ar. Det vert arbeidd med a vidareutvikle Sogelandet som samarbeidsorgan ikkje berre pa
Jramforing av spel men ogsa i andre samanhangar.

SkiTelemarklauget bidreg til d rekruttere unge skiloyparar og til G profilere regionen
giennom telemarkskisporten. Sekretariatet er plassert pd Norsk Skieventyr i Morgedal.
SkiTelemarkiauget har vore initiativtakar og medspelar i samband med World Cup i
telemarkskoyring pa Rjukan fia 2004 og fram til | dag. Vidare vert det arrangert drvisse
skidagar | Morgedal for skulane i regionen. Ein legg fid i ar opp til 4 arrangere ein
konferanse, "Telemarknedslaget”. som er tenkt & vera eif arleg nerings- utdunnings- og
kulturforum der politikarar, neeringsinteresser, utovarar/arrangorar av telemarksporten og
samarbeidspartnerar elles set Telemarksporten og namnet Telemark i fokus.

Morgedalsprosjektet, pilgrimstaden for skihistorie nyttar merkenamnet Morgedal for ¢ skape
grunnlag for ny neeringsverksemd i regionen. Ein har snart 2,5 dr bak seg innan kulturbasert
neeringsutvikling med basis i Morgedals historie, og sokjer om a forlenge prosjektet eitt ér.
Ein tek sikie pd d kvalifisere seg som kandidat til storre nasjonale midlar, og ynskjer i gjera
Morgedal til “det mest attraktive reisemdl i verda for den skiinteresserte pilgrimsturisten”
1iillegg til Rjukan og Bjorli er Morgedal no inne som ein del av Worldcup- opplegget med
innlagte arrangement.

Det er ogsd utvikla eit vinterarrangement, Morgedalsleikane, som er tenkt halde drleg.
Arrangementet vil ha fokus pd telemarksporten og vil sdleis bli ein arena for kultur og
identitef.




Legge til rette for godt regionalt samarbeid, herunder elektronisk kommunikasjon,
Vest-Telemarkradet er regionrad for kommunane: Fyresdal, Hjartdal, Kviteseid, Nissedal,
Seljord, Tokke og Vinje.

Regionradet er eit sumarbeidsorgan for for dei deltakande kommunane pé alle omréde og
alle plan og skal loyse felles sparsmal og oppgaver for dei deltakande kommunane. Tinget er
det ovste organet og er samansett av ordforar, varaordforar, eitt anna kommunestyremedlem
og radmannen i dei deltukande kommunane. Ordforarane | kommunane utgjer Rédet og star
for den daglege drifia i lag med sekretariatet. Etter vedtak i kommunestyret har Hjartdal
meldt seg inn | Kongsbergregionen og gar ut av Vest-Telemarkrddet med verknad fid

5. august 2009,

Fellesfondet har gjennom mange dar vore felles organ for kommunane Fyresdal, Hiartdal,
Kviteseid, Nissedal, Seljord, Tinn, Tokke og Vinje. Oppgdva til fondet har vore d forvalte
delar av dei drlege konsesjonskraftmidlane frd utbyggingane i dei 8 kommunane.
Fellesfondet har sdleis grunnfinansiert Vest-Telemark samarbeidet pluss Tinn. Midlane har
vore nytta til d delfinansiere interkommunale samarbeidsordningar, og private
investeringsprosjekt med klar interesse for fleire kommunar,

{ samband med fornying av konsesjonskraftavtalene vil Fellesfondet opphore 1. januar 2011
og seinare konsesjonskraftinntekter vil bli overfort Telemark Utviklingsfond og ha heile
Telemark som verkeomrdde.

Vest-Telemark Neeringsutvikling AS (FVTNU) har kontor i Kviteseid, og har som foremdl ¢
styrke og vidareutvikle neeringsliver 1 Vest-Telemark. Dette skal skje ved d yie
bedrifisrdadgjevingstenester, ta initiativ til og giennomfare bedriftsretta prosjekt, regionale
utviklingsprosjekt og oppgdver av neeringspolitisk karakter, Samarbeidsprosjekt pa tvers av
kommunegrensene skal prioriterast. Som regionalt utviklingsselskap vil ein ha eit sarleg
ansvar for & fremja regionen sine interesser. Dette gjeld pd det neeringspolitiske omrdadet,
men og med tanke pd a gfe neringslivet best moglege rammevilkir a arbeide under.
Selskapet har i dag 8 tilsetre.

Vest-Telemark Nacringsbyge AS (VTN) med kontor i Kviteseid, som har som foremdl,

i samrad med andre aktorar, & styrke og vidareutvikle neervingstivet i Vest-Telemark,
Drangedal og Hjartdal. Dette skal skje ved d ta del i ulike tvper neeringsbygg, selskap og
verksemder. Viktig fokus er d legge til rette for neeringsetablering gjennom & tilby rimelege og
attraktive utleigebveg. Selskapet eig i dag 10 bygg i 5 kommunar.

Gab- og kartsamarbeidet inneber at det lovpdlagte vedlikehaldet av GAB-duta no skjer
regelmessig via felles server. GAB-registra blir no avieyst av den sdkalla matrikkelen som
ogsd er el felles laysing. Samarbeidet er pad mange métar eit utviklingsprosjekt der nytten
kjem gradvis og over tid. Kartlaysinga er ogsd integrert i sak/arkiv prosjektet og kan nyttast
av publikum i samband med elekironiske byggesoknader. Kartlovsinga er elles ei generell
loysing i fyrste rekke for at publikum (innbyggjarar og hyttefolk) kan ha tilgang til detaljerte,
lokale kart.

Samarbeidet gar nd i i ei ny fase med vekt pa god integrasjon og dataflvt mellom dei ulike
systema i kommunen, noko som gjer det mulig med sikrare og meir effektivt arbeid bade for
eigne tilsette og andre som er brukarar av kartdata. 1 samarbeid mellom anna med Statens
Kartverk skal alle reguleringsplanar digitaliserast og gierast tilgiengelege.




Sak- arkiv prosjektet inneber eit sentralisert postmottak [ kvar kommune og elektronisk
dokumentflyt i sakshandsaminga. Sak/arkiv er i drift og ei stor og krevande opplering er
Jullfort. Bruk av elektroniske skjema har vore ein del av prosjektet. Prosjektet er no fullfort.

Profil. Nvtt IT-system for pleie/omsorg er teke delvis i bruk i alle 6 Vest-Telemarkkommunane
i dag. Eit omfattande oppleeringsprogram er sett i verk innan sjukeheimar og heimetenestene.
I vidare arbeid har styringsgruppa no prioritert innforing av ny teknologi i heimesjukepleia,
med bruk av smd datamaskinar for kommunikasjon og dataregistrering (sdkalla PDA-ar).

Turnusplanlegging er eit nytt samarbeidsprosjekt for 6 kommunar. Mdlet er betre oversikt og
god ressursutnytting. I fyrste omgang blir systemet teke i bruk innafor pleie/omsorg, men
systemet kan ogsd nyttast innanfor andre omrade i komunane der ein har vaktordningar.,
Prosjektet er i hovudsak ferdig giennomfort innafor pleie/omsorg. Vidare plan er é bruke
systemet aktivi [ budsjetiprosessen i kommunane (sikrare grunnlagsdata) og & introdusere
systemet og bruken i forhold fil andre omrdder | kommunane enn pleic/omsorg. Dette blir dé i
samarbeid med radmennene.

Drive aktiv marknadsfering av regionen

Vest-Telemarkportalen er namnet pa felles nettportal for kommunane: Fyresdal, Hiartdal,
Kviteseid, Nissedal, Seljord, Tokke og Vinje.

Nettadressa er www.Vest-Telemark.no . Her finn ein 6l ei kvar tid oppdatert kulturkalender,
ledige stillingar, oversikt over ledige smabruk og nyhetsoppslag fré regionen. Det er tilknytt
nyttige linkar om neeringsutvikling, innovasjon Norge, vidaregaande skular, media, kollektive
transportmiddel osh.

Kvar enkelt kommune har direkte titknytning til portalen med sine heimesider der ein

finn god og nyttie informasjon.

Drive alliansebyegging/lobbvverksemd og kome tidleg inn i dei ulike politiske
endringsprosessane

Dette er eif omfatiande "fagomrade " der det til ei kvar tid foregar dialog pa dei ulike
politiske og administrative nivd. Ein har i regionen bdde formell og uformell kontakt med
stortings- og fvlkestingspolitikarar, med administrative leiarar og med representantar fid
ulike organisasjonar og fagomrdde.

Kommunane og kommuneregionane er hoyringsinstansar innafor mange ulike omrdde og
kjem kvart ar med uttaler til ulike endringsforslag innafor den offentlege forvaltminga. Vest-
Telemarkrddet har styrka sin posisjon som felles taleroyr for regionen, og har ogsd
samarbeid med andre regionar,




Mal 3 Vidareutvikling og nyetablering av verksemder i Vest-Telemark med
grunnlag i distriktets scerpreg og lokale ressursar.

Sikre tileang pa eigenkapital

Oppretting av eit sakornfond for regionen var oppe til drafting i Vest-Telemarkridet.

Ei arbeidsgruppe arbeidde med saken og det vart laga eit wigreiingsdokument og ein
Jorretningsplan som grunnlag for vidare politisk arbeid. Det vart likevel fid sentralt hald sagt
nei til d yte statlege midlar til eit slikt fond og arbeidet vart sdleis lagt till sides..

Stimulere til samordning av marknadsfering av reiselivet i regionen

Felles turistbrosjvre for kommunane Fyresdal, Kviteseid, Nissedal. Seljord, Tokke o Vinje er
gieve ut drleg dei seinare dra. God informasjon om Vest-Telemark bidreg til at turistane
oppheld seg lenger i regionen og deltek i ulike aktivitetar pa tvers av kommunegrensene.

Leggje til rette for etablering av kompetanseverksemder og nettverk

Etablererienesten i regionen er lagt til Vest-Telemark Neevingsutvikling i Kviteseid. Tenesten
giev rettleting i sumband med etablering av ny verksemd. Det vert gjeve informasjon om
korleis ein etablerer ny verksemd, kva som finst av stenadsordningar, kva selskapsform som
er aktuell, kva som trengst av mogleg naudsynt autorisasjon osb, I 2008 var det 86
etablererar som gjorde seg nytte av desse tenestene.

1tillege har fleire av kommunane radgjeving lokalt, Den regionale etablerertenesten i Vest-
Telemark blir finansiert av Telemark fylkeskommune/Innovasjon Norge, Fellesfondet og NAV.
Administrativ rapportering gar via Innovasjon Norge.

Kulturlandskapssenteret i Telemark ligg i Hjartdal og er ein motestad og eir nettverk for
kunnskap og arbeid med kulturlandskap i kommunane. Visjonen er d fremme miljoverdiar
knytt fil aktivt landbruk og vise kva for moglegheiter som ligg i G nytte kulturlandskapet som
grunnlag for verdiskaping og felles innsats § bvgdesamfunna.

Styrke samarbeidet mellom regionalt og lokalt nzeringsapparat.

Eitt av tiltaka [ neeringsplanen gdr pd vitalisering av neeringsapparatet, Telemarkforsking har
utarbeidd ein rapport om korleis nweringsapparatet i regionen kan vitaliserast og korleis ein
kan styrke samarbeidet mellom lokalt og regionalt neeringsapparat. Rapporten vart
handsama i Vest-Telemarkrddet og i dei fleste kommunane, Konklusjonen fra
kommunehayringa var at ein ikkje ynskte overforing av kommunale personalressursar til
regionalt niva, men at ein ynskte eit sterkare samarbeid innan regionen,og med koordinering
giennom VINU. Detie koordineringsansvaret har VINU teke pd seg og vil i tida som kjem
vidareutvikle samarbeidet om neeringsutvikling i Vest-Telemark.
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Mal 4 E 134 og Riksveg 36 held fram som det viktigaste hovudsambandet
mellom aust og vest. Utvikle potensiale i Telemarksvegen (riksveg 41),
som viktig korridor mot sor og kontinentet. Etablere ny infrastrukur
for kommunikasjon.

Samarbeid med Haukelivegen AS, Arbeidsgruppa for E 134/Rv 36, Telemarksvegen,
Vest-Telemark Neeringsforum og andre viktice srupperingar,
Vest-Telemarkradet samarbeider med ei rekkje grupperingar nér det gield infrastruktur:

AS Haukelivegen er cin interesseorganisasjon som arbeider for utbygging og standardheving
av £ 134 og viktige sidegreiner til denne. I styret for selskaper sit represeniantar fi
kommunane langs vegen samt dei 3 fylkeskommunane. Selskaper spelar ei aktiv rolle i hove til
planlegging og pdverknad pd sd vel politisk som administrative plan,

Arbeidsgruppa for E 134/Rv 36 er samansett av representantar frd regionane og Telemark
Mvikeskommune. Gruppa vart danna i 2000 og har som foremdl d paverke planlegging og
Jinansiering av konlkrete utbyggingsprosjekt pa £ 134 og Rv 36 i Telemark. Arbeidsgruppa
har mellom anna arbeidd akuivt for a fa til uthvgging av delstrekningar pd E 134 og Rv 36 ved
hjelp av hompengefinansiering.

Ry 41 Telemarksvegen er eit sumarbeid mellom dei 6 kommunane langs Rv 4. Viktige
arbeidsoppgaverfor gruppa er d legge til rette for Rv 41 som opplevingsveg. Det vert arbeidd
med d fd til ei giennomgdande sykkelrute frd Kristiansand til Vrddal. Delar av denne gdr pa
nedlagte jernbanetraséar mellom Amli og Treungen.

I samband med regionreformen har Rv 41 fatt riksvegstatus og vil sdleis fortsatt vera staten
sitt ansvar. Det er nyleg valt ei arbeidsgruppe i var region som skal organisere tiltak pé

Rv 41 for é utvikle denne som korridor mot ser og kontinentet.

Vest-Telemark Neeringsforum cr ei neeringspolitisk medlemsforeining og ein moteplass for d
fremje kompetanse og nettverksbvgging mellom dei private verksemdene i Vest-Telemartk.
Foreininga har i dag omlag 100 medlemmer innan enkeltmannsforetak, verksemder/selskap,
radgjevingsmiljo, forskning, bankar og organisasjonar i Vest-Telemark. Verksemdu fungerar
som taleroyr for neeringslivet i regionen, og har mellom anna engasjert seg i & styrkje
samarbeidet [ regionen, samferdselssporsmal, kapitaliilgang m.m.

Arbeide mot sentrale styresmakter spesielt i have til Nasjonal Transpoertplan og vurdere
bruken av ressursar.

Forslag til nasjonal Transportplan 2010 — 2019 vart lagt firam for Stortinget 13. mars 2009.
For Telemark inncheld NTP 2010 — 2019 fleire viktige prosjekt og legg foringar for framtidig
uthygging. Arhus — Gvammen startar opp som statleg finansiert prosjekt i fyrste del av
planperioden med fullforing i siste del. Det same gjer giennomforinga av E 134 gjennom
Kongsberg. Def er lagt foringar for nye tunnellar pa Haukelifjell og forbi Reldal [ andre del
av planperioden, og det same gjeld utbetring langs Stordalsvatnet i Eme. I andre del av
plunperioden kjem ogsd tunnel under Boknafjorden (Rogfust) under foreseinad av delvis
bompengefinansiering.

Det ligg sdleis an til d bli realisert fleire store prosjekt bade i og utanfor Telemark, og fylket
vdrt har fatt god utteljing etter intern semje, godt informasjonsarbeid og solid
paverknadsarbeid utfort av ei rekkje personar/organisasjonar.
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Fremje tiltak for alternativ finansiering av sentrale investerinesprosjekt,
Brukarfinansicring av 3 delstrekningar pa E134 og Rv36.,

Det er loyvd midlar fra Vest-Telemark, Midt-Telemark og AS Haukelivegen til
planleggingarbeid i hove til mogleg brukarfinansiering av dei 3 delparsellane:

Amot — Seljord pa E 134, Gvary — Sléttekastunnelen pa Rv 36 og Seljord — Sjormporten pa
Rv 36. Planarbeidet er starta opp, og det er Statens vegvesen som star for dette. Arbeidet vil,
etter at ein er gjennom dei naudsynte politiske prosessane, danne grunnlaget for endelege
Jorslag til bompengevediak. Stortinget har den endelege godkjenninga i slike saker men er
ikkje avhengig av Nasjonal Transportplan sidan det er tale om 100 % bompengefinansiering.

Bompengeselskap.

Telemark fvlkeskommune, saman med kommunane Nome, Sauherad, Ba, Seljord, Kviteseid,
Tokke, Vinje og Hjartdal har gjort formelle vedtak om & opprette eit bompengeselskap for
Jinansiering av utbyggingsprosjekt pa E134 og Rv36 i Telemark. Selskapet har namnet

" E 134 0og Ry 36 Telemark AS ™ og har forretningsadresse i Skien.

Sikre full utbvgeing av breiband i regionen.

Det er investert meir enn 30 millionar kroner i breibanduthygging i regionen dei siste dra i
Jorm av RDA-midlar og innsats frd dei ulike krafilaga. I tillegg har ein fir 2,5 millionar
kroner i HOYKOM-midlar fi-i Staten. Desse midlane er no nytra som planlagt og ein er i
hovudsak ferdig med arbeidet. Sluttforing av breibandurbygginga skjer samordna i regi av
Telemark fylkeskommune. Det har kome ny lovving frd HOYKOM og frd KRD med foresetnad
at ein fdr pa plass ogsa den lokale finansieringa. Med unntak av Hjartdal vil denne
uthygginga vera fullfort i lopet av 2008, For Hjartdal vil ein ogsa mdtte nvtte fyrsie halvar
2009. Malet for utbygginga er 100 % dekning til fastbuande i regionen. I tillegg har ein fitt
med uthygging fram til mange hytteomidde.

Arbeide for full dekning innan mobilsamband og digitalt bakkenett.

I samarbeid med fylkeskommunen og andre kommunar i Telemark har Vest-Telemark
Neringsutvikling arbeidd med a kartlegge omrdde med déirleg mobildekning. Det viser seg d
vera liten kommersiell interesse for uthygging, og ein vil no prove ut alternative modellar.

Arbeide for realisering av hogfartsbane over Haukelifjell.

Selskapet Norsk Bane AS har vore ein pionér innan arbeidet med hogfartsbane i Noreg og
arbeider for realisering av Haukelibanen,

[ el fersk utgreiing slar Deutsche Bahn fast ar hogfartsbane over Haukelifiell har storre
samfunnsnvite enn tidlegare pdavist og at denne har best lonsemd av dei alternativa som er
utgreidd. Dette vert no spela inn i samband med handsaminga av NTP | Stortinget.
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Vest-Telemarkridet Mate 19. mai 2009

Sak 42/2009 Felles grafisk profil for Vest-Telemark.

Bakgrunn
] mote 17. mars 2009 handsama Vest-Telemarkradet sak 28/2009 Felles grafisk profil for

Vest-Telemark, Dette er eitt av tiltaka i strategisk neringsplan for Vest-Telemark, og er cin
viktig del av omdpmeprosjektet. Prosjektleiar Ole Dalen fra Vest-Telemark Neeringsutvikling
var tilstades og orienterte neerare om saken.

Det vart gjort slikt vedtak:

“Forslaget til felles profil for Vest-Telemark blir a sende til kvar enkelt kommune for ncerare
handsaming. Vest-Telemarkradet legg til grunn at kommunane inviterer prosjekileiar til
orientere neerare om forslaget. Ein vil be om rask handsaming og tilbakemelding med tanke
pa endeleg handsaming i radsmetet i mai.”

P4 radsmetet 19. mal meoter prosjektleiar og legg fram resultatet av handsaminga i dei ulike
kommunane.



Vest-Telemarkridet Mate 19. mai 2009

Sak 43/2009 Sluttrapport landbruksplanen.

Bakgrunn.
I mpte 19. juni 2007 godkjende Vest-Telemarktinget strategisk naringsplan for Vest-

Telemark 2007 — 2010.
Planen inneheld 7 strategiske tiltaksomrade med ei rekkje tiltak innafor kvart omrade. Under
tiltaksomrade nr 2. Lansemd og lokal foredling, finn ein tiltak 2.1.” Framtidsretta utvikling i

landbruket” .

Foremalet til tiltaket er mellom anna a finne ut kva for utviklingsbehov landbruket i Vest-
Telemark har, og kva dei aktuelle bruk kan gjera for 4 tilpasse driftsopplegg, kompetanse og
ressursbruk til dette.
Karin Kvélseth fri Vest-Telemark Naringsutvikling har vore prosjektleiar og det ligg no fore
sluttrapport for prosjekiet.
Av rapporten gér det fram at det har vore nytta ulike virkemiddel for 4 nd méla.
Vi nemner:

- Bygdekompasset, bedriftsutviklingsprogram for gardbrukarar og mindre

bygdebedrifter

- Studietur til Valdres og Gudbrandsdalen

- Rettleiing v/VINU for gardbrukarar /verksemder med tilknytning til landbruket

- Nettverksmete for landbruksansvarlege

- @konomidag for landbruket

- Motivasjonsforedrag

- Foredrag i samband med arsmeta i dei lokale landbruksorganisasjonane

Rapporten peikar ogsa pé at det er trong for vidare arbeid med profesjonalisering og
neeringsutvikling pa garden. Det er aktuelt & modernisere driftsbygningar.

Vidare kan det vera aktuelt & f3 til eit prosjekt med koordinering av ridgjeving innan teknisk
planlegging og driftsekonomi for & gje grunnlag for avgjerd om mogleg vidare satsing.

Det er vidare spela inn forslag om auka satsing pa sauehald etter modell frd Sogn og Fjordane.
Vest-Telemark Naeringsutvikling har ogsé sett pd moglegheitene for & fa til eit pilotprosjekt i
Vest-Telemark rundt problematikken rundt generasjonsskifte pa garden.

Fri avslutningen av rapporten refererer vi fylgjande:

* Satsing pé landbruk ber vere ein viktig del av det & utvikle regionen som felles bu-,
arbeids- og opplevingsplass. Neeringsutvikling pa garden, enten det er atidtneering eller
volumproduksjon, vil vere ein viktig strategi for 4 ivareta Vest-Telemark og Telemark sin

identitet”.



PLP Sluttrapport- Framtidsretta utvikling i landbruket pr. 29.04.00

Sluttrapport

Utvikling av landbruket
i
Vest-Telemark

Prosjektansvarleg: Prosjekitleiar:
Vest-Telemark Naringsutvikling Karin Kvélseth

Samarbeidspartnarar:
Telemark Bondelag
Bygdefolkets studieforbund
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PLP Sluttrapport- Framtidsretta utvikling | landbruket pr. 29.04.09

Sluttrapport

1. Samandrag

Prosjektet “Framtidsretta utvikling i Landbruket” hadde som mal 3 sid pa kva
utviklingshehov Landbruket | Vest-Telemark har, og fa flest mogleg til 3 gjere ein
strategisk posisjonering for & tilpasse drnftsopp[egg, kompetanse og ressurshruk.

Virkemedel for 8 n& mélet:

» Bygdekompasset- eit bedriftsutviklingsprogram for gardbrukarar og mindre
bygdebedrifter vart gjennomfart i tre rundar. 1 etterkant har alle fatt tilhod om
rettleiing ved VTNU eller anna kompetansestgtte med inntil 15 timar.

= Studietur til Oppland 22-24 august 2008 { sj& vedlegg)
= Rettleiing ved VTNU for gardbrukarar eller anna landbruksrelatera verksemd.

» Nettverksmgter for landbruksansvarlege i Vest-Telemark me ulike fagtema fra
mellom anna Jordskiftedomstolen | @vre Telemark.

=  @konomidag for Landbruket.
»  Apent motivasjonforedrag pd Arsmatet med Telemark Sau og Gjeit
* Foredrag pa arsmete til lokale landbruksorganisasjonar

Av dei me har hatt aktiv konktakt med i prosjektet har rettleiinga fort tit 51 planar for
utvikling pd garden Til no er det lgyst ut ca 1,25 mill i offentleg tilskot til ulike
utviklingstiltak pa garden innan kulturlandskapspiete tileggsnaering eller
volumproduksjon.

2. Mélrealisering

Malet var & involvere mmst 100 gardbrukarar i drgfting og vurdermg av eige bruk.
Prosjektet har som mél at minst 25 brukarfamiliar i igpet av 2 &r kjem i gang med ein
planmessig omstilling av drifta, og at kompetansetilpassing cg nettverksskaping er ein
del av dette.

I lopet av prosjektperioden har me hatt kontakt med 127 gardhbrukarar.

I lapet av prosjektperioden har 24 gardsbruk vore med pd Bygdekompasset, Evalueringa
av kurset har vist at deftakarane hadde glede og uthytte av det kurset gav. 15 av dei har
ynskja rettleiing ved VTNU eller har fatt anna fagleg hjelp i form av radgjevarar eller
Byggteknlsk planifeggar. Dei har laga Framdriftsplanar/ handlingsplanar med basis i
rettleiing p& Bygdekompasset.

I tillegg har VTNU rettleia 27 gardbrukarar eller anna landbruksrelatera verksemd i
prosjektperioden som ikkje har vore med pa Bygdekompasset.
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3. Oppsummering av prosjektarbeidet /erfaring med metoden

Bygdekompasset - it 1ag terskel tilbod

Totalt sett er me nggde med deltakinga i prosjektet. Dette er takka vere godt samarbeid
med dei Iokale landbrukskontora og BSF. Bygdekompasset viste seg § vere elt passande
kurs for & nd ef malgruppe med ulike prosjektidear, motivasjon, type og niva av satsing.
Utfordringa med brei invitasjon til deltaking er at me fekk deltaking alt frd dei som driv
hobby til dei som driv aktiv neeringsverksemd.

For & f& med deltakarar med heg motlvaSJOn kan det vere ein fordel med ein hggare
mngangsbdlett eller ei klarare malgruppe. Det kan og vere ein fordel § velje ei
maEgruppe som ligg innan for Handlingsprogrammet for BU-midlar. Her vil potensialet til
3 lgyse ut tilskot til prosjekta vere sterre, Deltakarane syner at det er behov for at det
fins eit kurs/tilbod i samband med etablering av ny verksemd. For somime har kurset vert
ein viktig del av det 3 ta personlege val.

Rettleiing

Motivasjon for rettieiing ligg i hovudsak i det 3 Igyse ut finansiering fra det offentlege,
men og i det & gjere gode val. Me har erfart at gode idear rundt utvikling ikkje
nedvendigvis passar inn med prioriteringar innan landbruk. Dette er eit dilemmma med
tanke pa det potensialet prosjektet har til 8 auke inntening kontra evna til 3 realisere
meirverdien i gardens ressursar pa ein basrekraftig méte ut frd eigenkapital/lan.

G4 fra ord til hand[mg

1 ei sperieundersgking pé kva som hadcie skjedd etter bygdekompasset kontakta me 10
tilfeldig utvalte. Tilbakemeldingane p& Bygdekompasset var framileis at dette hadde vore
ein positiv eppleving. Eit fleirtai hadde ikkje nytta rettleiing i etterkant. Arsaka var
rammefakiorar som tid, gkonomi og personlege forhold Det var delte melmngar nar det
gjaldt motivasjon for deltaking. Den som var med pd grunn av potensialet tli & loyse ut
pkonomiske verkemidel var ikkie sa positive, som for dei som var med for § kunne ta
meir konkrete val for kva dei skulle gjere vidare. For dei som har tatt nye val/ lagt nye
planar har dette vaert ei god oppleving.

VTNU har valt § bruke meir tid i prosjekt der det har vore stgrre investeringar inne i
bilete, elier prosjekt med pctens;aie Dette har vist seg positivt. Godt samarbeid med
narmgsapparat og moglegheit for d leyse ut tilskot | kommunen har vist seg forde!akt:g,
ogsa i kontakt mot Innovasjon Noreg. Prosjekt som har hatt rettleiing og hJeip fré VTNU
har utlgyst om lag 1,25 mill i offentleg tilskot til Vest-Telemark Landbruket frd 2007-
2009. Dette har stort sett vore mindre prosjekt som rydding av kuiturfandskap,
etablerarstipend, bedriftsutvikling, forprosjekt for stgrre satsing pa Volumproduksjon.

Rettieiing utanom Bygdekompasset.

Fleire har blitt kjent med VTNU som radgjevingsapparat for etablering og
bedriftsutvikling. Innan dei skonomiske rammene prosjektet har me hatt rom for a
prlorltere prosjekt med potensiale, og hjelpe dei fram i jungelen av sgknadspapir og med
& vurdere gkonomi.
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Vidare arbeid:

Det er framleis behov for profesjonalisering og arbeid med naermgsutvnklmg pa garden.
Her vil det vere viktig med tett dialog med Innovasjen Norge og FMLA for & satse mot
rette maligrupper.

Erfaringar syner at fylgjande satsing vil vere viktig i Vest-Telemark framover,
Volumproduksjon/ Tradisjonelt Landbruk

For & ha eit aktivt husdyrmiljg er det framleis viktig & satse pa Landbruk i Vest-Telemark.
Det viktig at aktgrane sjglv far kome pa banen & se| noko om behova dei har. Framover
vil modermsermg av driftsbygningar vere aktuelt § fokusere pa. Det kan vere eit godt
tiltak & £3 tif eit prDSJekt med koordinering av radgjeving innan Teknisk planlegging 0g
driftsgkonomi for 3 kunne gjere ein dokumentera avklaringar for vidare satsing. Dette
bar skje 1 naert samarbeid mead Innovasion Norge.

Bonde og Smabrukar laget har spela inn ein satsing pa sau slik dei har satsa i Sogn og
Fjordana gjennom prosjektet “Framtidsretta sauehald i Sogn og Fjordane”.

Det er og viktig 8 tenkije pi generas;onssklfte VTNU AS har dialocg med Noregs
Bygdeungdomslag og prosjekta “Na er det min tur” og "Slipp oss til” og ser pé
moglegheitene til & fa i gang eit pitotprosjekt i Vest-Telemark. Det er sett av 37.000 frd
prosjektmidlane til 3 jobbe vidare med forstudie for konkretisering og samarbeid rundt
denne satsinga.

Attdtsnaering —Etablerer/Bedriftsutvikling

I etterkant av bygdekompasset har det kome fram omr8der & jobbe vidare med, som
prosjekt eller konkret gkonomisk samarbeid om drift av tenester.

Kompetanseheving innan marknadsretta sal og distribusjon,
Vidareutvikling gjennom for eksempel FRAM AGRO.

Eit regionalt tilbod om Etablerarkurs.

Utvikle eksisterande fagmiljs der gardbrukarane sjglv tar initiativ.
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4, Kostnader og rammer
$ia vedlagt hovudrekneskap fré prosjektet.

Underrekneskap-prosjekt

BUDSJETT UNDERREKNESKAP

Kostnadsart { Hovudposiar} _ _ _ NOK NOK
PROSIEKTARBEID OG LEING ' o : I

Lann prosiektarbeid 420000 506610
Sosicle utgifter 147000 177314
Husleige 30000 30000
IKT 30000 30000

Diverse: lgnnsauke ol. _ _ 53000 35766
PROSJEK ' ' 779630

M@TER OG KONTORDRIFT - = 0 L
Mateutgifter/ Kurs 60000 33000

Porto, rekvisita, kopiering 30000 3808

Arbeid/tittak i refercmsegruppu o _ _ N o 40000 - 15000
;M@?EROGKONTORDRIFT g Ll
REISER:OG MARKNADSF@?ING S R S SR
Reiseutgifter: Prosiektleiar og medorbeldor 20000 4717
Reiseutgifter Referansegruppa 20000 0
Reissutgifter: Studiefur 40000 84484

SUM TOTAL 1160000 1123701

SUM UTNYTTA MIDLAR 699

BUDSJETT UNDERREKNESKAFP
Finansiering: NOK NOK
Fellesfondet 400000 763000
Fylkesmannen 350000 350000
Eigendel frd deltakarane 60000 14400
SUM TOTAL 1160000 1124400
5. Avslutning

Prosjektet har synt behov for kurstilbod og rettleiing for & gjere avklaring rundt vidare
satsing i landbruket. Derfor vil rekruttering vere eit viktig satsingsomrade.

Landbruk har stor ringverknad. Dei er med p8 & forme landskapet og ivareta lokal
matproduksjon. Dette er ein viktig ressurs for naeringsutvikling i bygdene. Framover vil
det med fokus pé regionalparkar, landskap og naturarv vere wktlge strategiar for vidare
satsing p& bygdeutvikling og neeringsutvikling. Det er og viktig & sja til korleis ein kan
skape ei betre sjglvkjensle som gardbrukar, og nytte dette som kvalitet i vidare satsing
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pd utvikling av Vest-Telemark. Satsing pa landbruk ber vere ein viktig del av det &
utvikle regionen som felles ptass for bu, arbeids og oppleving. Neeringsutvikling pd
garden anten det er att&tnaering eller volumproduksjen vil vere en viktig startegi for
ivareta Vest-Telemark og Telemark sin identitet,

Stad: Kviteseid Dato: 290409 Stad: Kviteseid Dato: 290409

Signatur Prosjektleiar Signatur dagleg leiar VTNU
Karin Kvélseth Haldor Kaasin



VEST TELEMARK NAERINGSUTVIKLING AS

PROSJEKT 495 OMSTILLING | LANDBRUKET

DRIFTSREKNESKAP | PERIODEN 2006 - 2009

REKNESHAP | REKNESKAP | REKNESKAP| REKNESKAP
2006 2007 2008 2008 TOTAL

DRIFTSINNTEKTER
3161 JREFUSJON AV KOSTNADER {12 500,00) {1 900,00) {14 400,00)
3406 |TILSKOT FELLESFONDET {400 0C0.00) {400 000,00)
3406 |TILSKOT FELLESFONDET (380 000,00) {360 000,00)
3415 |FYLKESVISE BU MIDLAR {175 000,00); (175 000,00 {350 000,00)

SUM INNTEKTER {400 000,00) (175 060,00) (547 500,00) (1 900,00} {1 124 400,00}

DRIFTSKOSTNADER
8540 IUTSTYR OG PROGRAMVARE 1574520 158 745,20
6720 |[KONSULENTHONORAR 52 800,00 978440 51 352,00 113 936,40
6730 |PROSJEKTLEEING 6 000,060 | 174150,60 | 482640,00 146 $00,00 779 680,00
6840 |FAGLITTERATUR 300,00 349,00 648,00
6860 |M@TER, KURS 847825 120418,15 30 170,70 158 067,10
6890 |KONTORUTGIFTER 2 265,00 2 200,00 4 465,00
7100 iBILGODTGJERSLE 105,00 3 946,00 486,00 4 537,00
7150 |DIETGODTGJERSLE 180,00 180,00
732C JANNONSER/REKLAME 3 480,00 4 651,20 843120

FORSTUDIE "slipp oss til" 37 000,00

SUM DRIFTSKOSTNADER 610500 | 257218451 62411675 169 257,70 | 1123 700,90

SUM UNYTTA LGYVDE MIDLAR/OVERSKOT PROSJEKT {699,10)

KVITESEID 27 APRIL 2008




Vest-Telemarkrddet Muote 19. mai 2009

Sak 44/2009 Vest-Telemark Bedriftshelseteneste, tilbod om
bedriftshelseteneste.

Bakgrunn.

I brev av 15. april 2009 orienterer dagleg leiar Gunnar Ofte i Vest-Telemark
Bedriftshelseteneste innleiingsvis om verksemda, arbeidsomfanget og forskriftene ein
arbeider etter.

Verksemda har for tida 3,7 arsverk fordelt pd 5 tilsette og kontoret er pa Dalen.

Det er i dag 77 medlemsbedrifter av ulik storleik med tilsaman 1390 tilsette som er kaytt til
bedriftshelsetenesten. Av kommunane er det berre Tokke og Fyresdal som er tilslutta
ordningen.

Gunnar Ofte opplyser i brevet at ein no forebur seg pa nye krav og at det er ynskjeleg med eit
storre medlemsgrunnlag for 4 kunne bygge opp eit storre kompetansemilja og styrke
attraktiviteten som arbeidsplass i regionen.

Kommunane vert utfordra pa fylgjande 3 punkt:
- FErdet av interesse for kommunane 4 ha ein sterk lokal leverander av
bedriftshelsetenester 7
- Treng Vest-Telemark eit lokalt forankra kompetansemilje innafor arbeidsmilje ?
- Om ein er positiv til nemnde punkt, er det i si fall vilje i kommunane til & slutte seg til
Vest-Telemark Bedriftshelseteneste ?

Dagleg leiar Gunnar Ofte vil vera tilstades i rédmetet 19. mai og orientere nzrare om saken.
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Bedriftshelstenestetilbod i Vest-Telemark ?

Bakgrunn
Vest-Telemark bedriftshelseteneste(VTBH) er ei felles bedriftshelseteneste for

verksemnder i Vest-Telemark. Arsmetet er avste organ og vel styret for VIBH. For tida er
det fem tilsette fordelt pa 3,7 arsverk. VIBH har kontor pa Dalen, men for det meste av tida
er konsulentane ute i arbeid hj& medlemsverksemndene. 77 smé og store bedrifter med til
saman 1390 tilsette er for tida tilslutta ordninga. Av desse er det to kommunar, Tokke og
Fyresdal. Dei andre kommunane har valt andre ordningar. VTBH arbeider etter forskrift om
verne- og helsepersonale. Verne- og helsepersonalet er personar som er sakkunnige nér det
gjeld:

- Tilheve som ma overvakas i hove arbeidstakerane sin tryggleik og helse

- Kontroll av arbeidstakerane si helse

- Forebyggande arbeid som gjeld helse, miljw og tryggleik.

Arbeidsgjevar skal serge for at verne- og helsepersonalet:

a) Bistir med planlegging og gjennomforing ved etablering, vedlikehald og endring av
arbeidsplassar, lokaler, utstyr og produsksjonsmetodar og utarbeiding av
rettningsliner for bruk av kjemikalier, maskiner og utstyr

b) Bistar med lepande kartlegging av arbeidsmiljeet, foretek arbeidsplassundersekingar
og vurdere risiko for helsefare.

¢) Fremjer forslag om ferebyggande tiltak og arbeider aktivt for tiltak som fijerner
sjukdomsframkallande faktorar og farar for ulukker.

d) Overvakar og kontrollerar arbeidstakerane si helse i hove arbeidssituasjonen og
foretek nedvendig oppfoelging.

€) Bistar med 4 tilrettelegge arbeidet for den enkelte arbeidstakar.

1) Bistar med & gje informasjon og opplering pa omrada arbeidshelse, yrkeshygiene,
ergonomi og generelt verne- og miljearbeid.

g) Gjev informasjon om helse-, milje- og tryggleiksrisiko til arbeidsgjevar og tilsette.

h} Bistar 1 bedriftsinternt attforingsarbeid.

Regjeringa med satsing pa BHT

Syner til Ot.prp. nr 54. Arbeids- og inkluderingsdepartementet fastsette 11.02.09 ny
bransjeforskrift. Det er denne som styrer kva for verksemnder som ma tilslutte seg
bedriftshelseteneste. Den er né utvida med 8 nye bransjar, m.a helse- og sosialsektoren og
undervisningssektoren. Til grunn for utvidinga ligg Arbeidstilsynet sine faglege tilradingar



S Vest-Telemark
{ Bedriftshelseteneste

og kunnskapar om kva for bransjar som har sterst belastning og der utstoting fra arbeidslivet
er sterst. 12008 sendte regjeringa pa hoyring ogsé eit forslag om ogsé 4 innfore ei

obligatorisk godkjenningsordning for bedriftshelsetenesta basert pa kompetanse, volum pa
tenesta og kvalitetssikring. Godkjenningsordninga og ny bransjeforskrift er na vedteke og er
gjeldande frd 01.01.10. Departementet meiner at det, for & oppné enska forbetring av dei
tenester som i dag vert tilbjode innafor BHT-omrédet, er naudsynt 4 stille krav som bidreg
til at det vert skapt storre kompetansemilje med breidare fagleg samansetning. Eit
arbeidsmilja bestar av mange ulike problemstillingar, og desse har som oftast ein sterk indre
samanheng. A bidra til arbeidsmiljeforbetringar krev difor omfattande tverrfagleg
kompetanse som gjev grunnlag for ei heilhetleg rddgjeving.

VTBH ferebur seg pa godkjenning

VTBH ma na som andre bedriftshelsetenester farebu seg pa dei nye krav. Me opererer i dag
med samarbeidsavtalar og innleige av kompetanse som me sjglv ikkje innehar. Om dette vil
fylle krava til “eit breit nok kompetansemilje™ er ein noko usikker p4 ennd. Det hadde vore
enskjeleg & hatt eit sterre medlemsgrunnlag, for & bygge opp eit kompetansemilje. Dette
hadde styrka VIBH som ein attraktiv arbeidsplass, men ogsd som eit kompetansesentrum
for arbeidsmilje for private og offentlege verksemnder i Vest-Telemark.

Me opplever at private verksemnder lojalt sluttar seg til VTBH som ei fellesteneste for var
region. Historiane om kva som ligg il grunn for at 4 kommunar i Vest-Telemark ikkje
kjaper tenester av ein lokal teneste er nok mangfaldige.

I samband med at norsk arbeidsliv vil styrke BHT-ordninga enskjer me & utfordre
kommunane i Vest-Telemark til 4 tenke over folgjande?

- Er det av interesse for kommunane 4 ha ein sterk lokal leverandor av

bedriftshelseteneste og
- treng Vest-Telemark eit lokalt forankra kompetansemilje innafor arbeidsmilje ?

- Om ein enskjer dette, er det vilje til 4 slutte seg til VTBH ?

Ber med dette om 4 f& kome i Regionrédet for Vest-Telemark og utdjupe vare synspunkt
yiterlegare, fé tilbakemelding pa var ferespurnad og gjerne ta del i ein diskusjon. Vonar
dette let seg gjere pa metet den 19, mai.

Med venleg helsing

Gunnar Ofte
Dagleg leiar



Vest-Telemarkradet Mate 19. mai 2009

Sak 47/2009 Prevebustader i Vest-Telemark

Bakgrunn.
Provebustad er eit nytt konsept der folk far tilbod om & leige bustaden for ein nerare bestemt

periode med tanke pé & finne ut om dei trivest i regionen. Ei slik provebustad er under
bygging i @yfjell, og i e-post av 4. mai 2009 fra bygdelivsmeklar Emilie Asplin gér det fram
at ho undersekjer mogelegheiten for & utvide prevebustad-konseptet til & gjelde fleire stader 1
Telemark. Titbakemeldingane tyder pa at det er interesse for konseptet i mange kommunar.

Emilie Asplin vil saman med arkitekt Sverre Sondresen vera tilstades pa radsmetet 19. mai og
informere om moglegheiten for eit utvida prosjekt, og ein legg der opp til ei nerare drafting
om saken.



Sidelavl

Kjell Gunnar Heggenes

Fra: Emilie Asplin

Sendt: 4. mai 2009 10:34

Til: Kjell Gunnar Heggenes

Kopi: sverresondresen@gmail.com; Lene Hennum
Emne: Informasjon om pravebustad

Hei Kjell Gunnart

Her kjem informasjon om prevebusiad-prosjektet som me skal orientere om den 19.mai:

Bakgrunn:

Med bakgrunn i prevebustaden som skal byggjast i Dyfjell, ynskjer me no & underseke moglegheita for &
utvide konseptet provebustad til fleire stader i Vest-Telemark. Me har hatt eit mete med Telemark
Fylkeskommune v/Geir Berge Nordtveit og Lene Hennum, der ogsé representantar frd Husbanken, VTN,
Oyfiell City og arkitektkontoret som teikna den fyrste bustaden var til stades. Arkitekt Sverre Sondresen
har hatt mote med Innovasjon Noreg, som gjennom sitt program “virkeomrade tre” er sveert interesserte i
eit slikt prosjekt. Telemarkforsking v/Knut Vareide og Solveig Svardal er ogsé blitt kontakta og
informerte i hip om at ein kunne fa til eit samarbeid ogs# inn mot forskingsmiljoa. Resultata fra desse
meta var at det var semje om at prosjektet var verdt & satse pa. VINU v/bygdelivsmeklaren tok pa seg
koordineringsansvar for 4 lodde stemninga blant kommunar som kunne vere interesserte. Me har fétt
positiv tilbakemelding fra sa & seie alle kommunane, og tek difor denne saka til vidare drefting 1 Vest-

Telemark Rédet.

Om konseptet provebustad:

Ein prevebustad er ein bustad for folk som ynskjer 4 sji om dei trivst i Vest-Telemark for dei eventuelt
slar rot og kjeper eller leiger sin eigen bustad. Provebustaden vil ha ein avgrensa leigeperiode i samsvar
med Husleigelova. Det er mangel pd leigebustader fleire stader i regionen, szrleg i mindre grender, og
saleis dekkar prevebustaden eit praktisk behov.

Samstundes er tanken at provebustaden skal ha ein breiare effekt. Han bar gli inn i den
fleirkjernestrukturen som Vest-Telemark har vald som modell, og kvalitetar og identitet pa staden vil
vere viktig nir provebustaden skal utformast. Ynsket er at han skal bli ei merkevare som vil gje staden et
god marknadsfering mot potensielle tilflyttarar, Gjennom lokal forankring vil han kunne vere med &
knyte lokalbefolkninga pé staden tettare til bebuarane i provebustaden, som séleis vil ha lettare for 4 sla
rot.

Arkitekt Sverre Sondresen, samt VTNU v/Emilie Asplin kjem til & vere til stades den 19.mai for & informere om kva
for tankar me har knytt til det eventuelle vidare arbeidet med pravebustader. Me ynskjer & ha ei innleiing pa om lag
10 min, for sa & setje av det meste av tida til sparsmal og drefting om evt vidare arbeid med prosjektet. Me hapar
& kunne fa 30 min, og helst litt meir viss det er mogleg?

Beste helsing
Emilie

Bygdeﬂvsme&k?m‘/pfos;ek?ie%ar
Vest-Telemark Neeringsutviking
Tif: 3506 84 00 / 92 89 99 98
eq@veshlelemark.no

www vest-telernark.no
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Vest-Telemarkradet Maote 19. mai 2009

Sak 48/2009 Mgate med fylkesmannen

Bakgrunn
Vest-Telemarkradet har invitert fylkesmann Kari Nordheim Larsen og medarbeidarar til

radsmetet 19, mai. Motet inngdr som eit ledd i samarbeidet og kommunikasjonen mellom
staten v/fylkesmannnen og kommunane, og det vert lagt opp til dialog omkring fylgjande
saker:

- Utviklingsarbeidet, herunder litt om skjennsmidlane

- Samarbeidet mellom dei ulike forvaltningsnivéa

- Forvaltningsreformen, spesielt i have til landbruk og miljo

- Ny lov om biomangfald og kva denne vil bety for kommunalt planarbeid

- Mogleg etablering av nettverksgruppe for personell som arbeider med plan- og
bygningsloven

Til denne saken er ogsa dei administrative leiararne fra dei andre regionrada i fylket invitert.



